
    
 

 
 
 
 
 
Stellenausschreibung „Mitarbeitende in der Umweltbildung“  
für den Jugendfreizeithof Grillenburg 
im LEADER-Projekt „Boden - Bilden - Begreifen im Tharandter Wald“  
 
Der Verein Chance ´93 e.V. (Jugendfreizeithof Grillenburg) sucht vorbehaltlich einer positiven Bewilligung von 
Fördermitteln aus dem ELER-Fonds ab sofort Mitarbeitende in der Umweltbildung. 
 
Ausgeschrieben ist eine Teilzeitstelle à 20 Stunden/ Woche 
 Arbeitsort: Grillenburg (Sachsen)  
 Befristung der Stelle bis 31.12.2027, im Rahmen der geltenden „LEADER-Förderperiode“  
 
Diese Stelle soll aus Mitteln der Europäischen Union nach der Richtlinie des Sächsischen Staatsministeriums für 
Umwelt und Landwirtschaft zur Umsetzung von LEADER-Entwicklungsstrategien gemäß dem Anforderungsniveau 
AN 2 gefördert werden.  
 
Aufgaben/Inhalte:  
Verantwortung, Steuerung und Durchführung der Arbeiten für:  

 Konzeption, Vorbereitung und Umsetzung von Umweltbildungs-Angeboten für verschiedene Zielgruppen 

 Überarbeitung bestehender Angebote 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 Erstellen von Begleitmaterial 

 Netzwerkarbeit mit Umweltbildungseinrichtungen und kommunalen Partnern 

 enge Zusammenarbeit mit dem vorhandenen Team 

 Bereitschaft zur Vertretung anderer Mitarbeitenden  
 
Fachliche Kompetenz/Qualifikation:  

 Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium (Umweltwissenschaften, Geoökologie, vergleichbare 
Qualifikation aus Berufserfahrung, z.B. Umweltpädagogik)  

 Praxiserfahrungen im Bereich Umweltbildung 

 Erfahrungen in der Projektplanung und Umsetzung 

 Nachweis der Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
 
Fähigkeiten und Fertigkeiten:  

 Selbstmanagement  

 Ausgeprägte Teamfähigkeit  

 Fähigkeit zu kritischem Denken  

 Eigeninitiative  

 Lernbereitschaft  

 Bereitschaft zur Arbeit an 
Wochenenden  

 

 Erfahrungen bei der Kommunikation in sozialen 
Netzwerken  

 Hohes Maß an Zuverlässigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit  

 Strukturierte, zielgerichtete und eigenverantwortliche 
Arbeitsweise  

 Führerschein Klasse B und Verfügbarkeit eines eigenen PKW  

 Sicheres Auftreten und klare Kommunikationsfähigkeit  
 

Hinweise zu Ihrer Bewerbung:  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an info@jugendfreizeithof-grillenburg.de.  

Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) fassen Sie bitte zu einer PDF-Datei zusammen.  
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre persönlichen Daten zweckgebunden für dieses Bewerbungsverfahren 
gespeichert und verarbeitet werden. Eine Weitergabe dieser Daten erfolgt nicht.  
Die Löschung dieser Daten erfolgt grundsätzlich drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens, sofern keine gesetzlichen 
Bestimmungen dem Entgegenwirken, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist oder Sie einer längeren 
Speicherung ausdrücklich zugestimmt haben.  
Sollten Sie Fragen zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten haben, oder in Fällen von Auskünften, 
Berichtigung oder Löschung von Daten, sowie Widerruf erteilter Einwilligungen, wenden Sie sich bitte an info@jugendfreizeithof-
grillenburg.de. 


